TABELLADEITITOLI DA VALUTARE

- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio
- Se richiesta, I’interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato

ALLEGATO B

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI MENTOR-ORIENTATORE
Progetto M4C111.4-2024-1322-P-51611 “Cresciamo orientandoci e sperimentando”

CUP 184D21000800006

Awviso prot. n. 469 del 15.01.2025

Titoli culturali (max punti 25)

Punteggio
massimo

Descrizione del
titolo e
riferimento alla
pagina del
curriculum vitae

Punteggio
attribuito dal
candidato

Punteggio
attribuito
dalla
scuola

Titoli di studio (viene valutato solo il titolo superiore)
e Laurea vecchio ordinamento, specialistica o
magistrale

e Ulteriore laurea, dottorato di ricerca(punti 1,max
punti3).

e Ulteriori corsi di specializzazione perfezionamento,
master, 0

diplomi coerenti con I’area di progetto (Punti 1 per ogni
corso, maxpunti 4) non coerenti (punti0,5 per ogni
corso,max puntil)

Max punti 4

Max punti 3

Max punti 5

Titoli didattici culturali

e Partecipazione a corsi di
formazione/aggiornamento afferenti
alletematiche oggetto del bando,
della durata di almeno 50 ore(punti
1per ogni corso, max punti 4); della
durata di almeno 25 ore (punti0,5 per
ogni corso, max punti 2)

Max punti 6

Pubblicazioni
e Pubblicazioni inerenti e/o coerenti all'ambito
tematico
(Punti 0.5 per ogni pubblicazione)

Max punti 2

Certificazioni informatiche e linguistiche

e Certificazioni informatiche riconosciute
(ECDL,EIPASS,EUCIP,CISCO...(Punti 1 per titolo,
max 2)

e Ulteriori Certificazioni linguistiche (oltre a

quella di accesso C1)

(Punti 0.5 A2, punti 1B1, punti 1.5 B2, punti 2 C1, punti
3C2)

Max punti 5

Esperienze professionali nel settore di pertinenza (max
punti 25)

Punteggio
massimo

Descrizione del
titolo e
riferimento alla
pagina del
curriculum vitae

Punteggio
attribuito dal
candidato

Punteggio
attribuito
dalla scuola

eInterventi in ambito scolastico: attivita di
consulenza e sportellodi ascolto e/o progetti
formativi rivolti a minori, accreditate e
certificateda regolare contratto  (prestazione
d’opera occasionale,co.co.co.,progetto,
lavoroautonomo,ecc.), inclusa la partecipazione,
comecomponent ell’equipe  socio  psico-
Eedagoglca, in percorsi triennali_ diOfferta
ormativa  di _ Istruzione e  Formazione
%ofessmnale. (2,5 pt perogni incarico, max punti

Max punti 15

o Interventi in ambito scolastico rivolti a genitori e
altre esperienze inambito extrascolastico coerenti
con I’avviso (2 pt per ogni incarico,max punti 10)

Max punti 10
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FIRMA



