
 

ALLEGATO  1   

 Al Dirigente Scolastico dell'ICS 

"Pascoli-Giovinazzi"  

Castellaneta 

 

 

  

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE DI n.1 ESPERTO AZIONE FORMATIVA PROGRAMMATA 

NEL PIANO SCUOLA ESTATE 2021 per il “Rafforzamento delle competenze relazionali” Piano 

Scuola Estate 2021 

 (Avviso  di selezione prot.  N°4599 del 07/08/2021) 

 

_l_ sottoscritt_ ____________________________________________________ nat_ a 

_______________________ il________ residente a _______________________ 

via/piazza__________________________ cell. _______________  C.F. 

_______________________________ Scuola o sede di attuale servizio 

________________________________ in qualità di ___________________ 

CHIEDE  

l'ammissione alla selezione per titoli, esperienze professionali e per l’attribuzione dell’incarico di 

ESPERTO FORMATORE, per l’attuazione del progetto in intestazione, relativamente alla seguente 

Iniziativa formativa 

2 moduli formativi di 20 ore ciascuna per il “Rafforzamento delle competenze relazionali” Piano Scuola 

Estate 2021 

 

 U.F. Ambito tematico Contenuti Destinatari 

PRIORITA’ 

(nota MI 

prot. n. 

11653 del 

14.05.2021 

2  unità 

formative 

 

di 20 h 

modalità in 

presenza o e-

learning 

 

Rafforzamento delle 

competenze relazionali: 

la gestione delle 

emozioni per la corretta 

ripresa dell’anno 

scolastico, la riduzione 

del disagio causato 

dall’emergenza sanitaria 

in atto 

Imparare ad individuare i 

propri stati emotivi; 

imparare a gestire le 

proprie emozioni; 

apprendere le abilità 

sociali per una corretta 

vita in classe e per il 

riavvio alla socialità di 

gruppo, alterata 

dall’emergenza sanitaria 

in corso. 

Alunni di 

scuola 

primaria e 

di scuola 

secondaria 

 

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle 

sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi 

speciali in materia: 

 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità di : 

❖ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

❖ essere in possesso della Laurea in __________________________________  conseguita presso 

________________________________ in data ____________ con votazione _____________ 



❖ estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza ______________ (solo in caso di titolo 

conseguito all’estero); 

❖ godere dei diritti civili e politici; 

❖ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziali; 

❖ di essere idoneo al servizio al quale la presente selezione si riferisce; 

❖ aver preso visione dell'Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

❖ la piena disponibilità e la compatibilità oraria a raggiungere la sede individuata per la formazione, e che, 

eventualmente, l'accettazione dell'incarico non arrecherà pregiudizio all'assolvimento di tutte le attività 

inerenti alla propria funzione presso la scuola di servizio; 

 

DICHIARA 

 

inoltre, di produrre la seguente documentazione: 

 

Tabella A) Fac simile per l’Abstract: 

Descrizione sintetica del 

progetto formativo (max3000 

caratteri) 

 

Programmazione, articolazione 

e organizzazione della fase di 

restituzione delle esperienze di 
ricerca/azione 

 

Materiale didattico fornito e 

strumenti utilizzati 

 

 

essere in possesso dei sotto elencati titoli previsti dall'art. 4 dell’Avviso: 

 
Tabella B) Pubblicazioni: 

  

  

  

  

 
Tabella C)Valutazione delle esperienze professionali (elenco allegato): 

  

  

  

  

  

  

  

  

 
Come previsto dall’Avviso, allega alla presente domanda: 

1. CV formato europeo sottoscritto con evidenziati/segnati in grassetto i titoli valutabili 



2. Copia di un documento di identità valido 

 

 

INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA (da utilizzare per tutte le comunicazioni relative al presente 

avviso di selezione):   

 

 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato 

come "Codice Privacy") e successive modificazioni ed integrazioni 

 

 

 

 

AUTORIZZA 

 

L’Istituto “Pascoli-Giovinazzi” di Castellaneta al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e 
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del "Codice Privacy", 
titolare del trattamento dei dati è l'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque 
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall'art. 7 del "Codice Privacy" (ivi inclusi, 
a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza degli stessi, 
conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l'esattezza, richiedere eventuali 
integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l'opposizione al trattamento degli stessi). 
 
 
 
 
 
 

 

Luogo e data  Firma  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Allegato 2 
 

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI, 

ESPERIENZE PROFESSIONALI FINALIZZATA ALLA CREAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI ESPERTI 

FORMATORI PER LA REALIZZAZIONE DEL’ INIZIATIVA FORMATIVA PROGRAMMATA NEL PIANO 

SCUOLA ESTATE 2021 PER IL “RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE RELAZIONALI” 

PIANO SCUOLA ESTATE 2021 

 (AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PROT.  N°4599 DEL 07/08/2021) 

 

TITOLI VALUTABILI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
 
 
 

TITOLI VALUTABILI PUNTI 

Da compilare 
a cura 

dell’aspirante* 

Validazione 
punteggio 

a cura della 
Commissione 

 
A) VALUTAZIONE DELL’ABSTRACT 

 

A.1 –Coerenza della proposta rispetto rispetto agli obiettivi definiti nel bando Max 10 

 

 

A.2 -Presenza di azioni innovative Max 5  

A.3 -Validità della programmazione e dell’articolazione delle ore in presenza, 

con riferimento al quadro teorico e metodologico 
Max 10  

A.4 - Qualità dei materiali messi a disposizione 

 
Max 5  

TOTALE A) Max 30  

 

B) VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI 

 

TOTALE B) Max 10   

 

C) VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

C.1 –Valutazione delle esperienze professionali inerenti il corso: fino a 4 punti 

per ogni esperienza  di durata pari o superiore all’anno scolastico e fino a 2 punti 

per ogni esperienza di durata inferiore all’anno scolastico 

Max 16   

C.2 -Esperienze documentate in progetti nazionali e/o internazionali su tematiche 

inerenti il corso: 1 p.to per ogni esperienza 
Max 6   

C.3 -Attività di formazione e/o ricerca nell’ambito della formazione e/o 

dell’innovazione didattica in tematiche inerenti il corso: 2 punti per incarico 
Max 14   

C.4 - Incarichi di docenza in attività formative in presenza e online dirette agli 

alunni del I ciclo peronale scolastico: 0,5 per incarico 

 

Max 4   

TOTALE C) Max 40   

PARZIALE PUNTEGGIO (A+B+C) 
MAX 

80 
  

Luogo e data _____________________ 

___________________________________ 

(firma candidato) 



LA COMMISSIONE 

  

  

  
  

  

 
N.B.: 1) E’ indispensabile dichiarare esaurientemente, nel proprio curriculum vitae et studiorum, titoli ed esperienze 
posseduti al fine di ottenere il punteggio dichiarato. 
2) L’amministrazione si riserva di richiedere le copie autenticate dei titoli indicati dall’aspirante. 
(*) Si richiede di compilare la colonna specifica per l’aspirante inserendo i punteggi che saranno validati ed avallati 
dalla commissione se rispondenti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA PER L’INVIO 

Il presente modulo può essere: 

• Stampato, firmato e scannerizzato in PDF 

• Oppure salvato in PDF e firmato digitalmente  

• Oppure inoltrato da PEC personale a PEC di istituto  

 

 

 


